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Los lideres no
son casuales...

.. .deben de ser
desarrollados; educados de
tal manera que adguieran

las habilidades de
liderazgo



Tendenclias en
los negocios

Vivimos una pnganente
lacion de |
Esgggio.Existe la apremiante
necesidad en contar cgn
agentes de cambio eg 12 -
organizacion para e g
resultados i1nmediatos

Prioridades en
gestion de

talento
a) Balanceog generacional
b) Mejorar el nivel ge
Compromiso de los
empleados
C)Desarrollo de talento
d) Involucrar al mando
medio en ]g estrategia
del nNegocio




Prioridades en
gestion de

talento
a) Balanceo generacional
b) Mejorar el nivel de
compromiso de 1los
empleados

c)Desarrollo de talento
d) Involucrar al mando
medio en la estrategia
del negocio




Desarrollo del
programa

Consta de dos etapas que permiten
evaluar, 1ntegrar y desarrollar
conocimientos progresivamente de
una manera divertida y creando
concliencla y reflexion hacia el

trabajo

Etapa uno -

Mapeo de
Competenclas
grupales € 5 Etapa dog:
tncegracion raitiotlo de
i
ent Center de o dades de
. Assessm Tndividuales €razgo

competencias

- De
. Team building Sarrollo de soft

Skills ¥ Hard Skills



Etapa uno:
Mapeo de
Competencilas
grupales e
Integracion

- Assessment Center de
Competenclas Individuales
- Team building



Etapa dos:
Desarrollo de
Habilidades de
Liderazgo

- Desarrollo de Soft
Skills y Hard Skills



Talleres Soft &
Hard Skills

- Workshop Working - Workshop Desarrollo de

together habilidades gerenciales
- E1 trabajo ideal - Workshop Salario
- Servicio al cliente em001ona1

interno - Liderazgo de alto
- Comunicacion efectiva desempgﬁo _
. Interacciones dificiles -Solqc;on d? conflictos
« Retroalimentacion « Maximizacion de las

efectiva relaciones laborales
- Presentaciones exitosas - Tecnicas de delegacion
- Desarrollo de lideres
- Train of trailners




Empresas e
Instituciones que
confian en nosotros
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Secretaria del
TRABAJO p3f



Horacio Gonzalez, sc
fundador y Licenciagon
Administracién, Master ™\
Derecho Laboral, +20 -
afos de experiencia en 4

alimentaria, automotri

energia y consum
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