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Contenido 

 Conocer el ciclo dinámico del 

negocio 

 Proyectar el impacto de la toma 

de decisiones en la estrategia del 
negocio 

 Establecer las condiciones idea-

les para el alto desempeño del 
equipo de trabajo 

Otros servicios relaciona-
dos a este taller 

 Sesión Aprendiendo a trabajar 

juntos 

 Taller Liderazgo para el alto 

desempeño 

 Metodología Balanced Scorecard  

 

El trabajo en equipo divide la tarea y multiplica 
el e xito. -Ano nimo  
Dentro de los procesos naturales de madurez del negocio es preparar a las futuras generaciones a 

dirigirlo. Crear banca; pero ¿ nos preparamos sinceramente para la sucesión natural? 

Sucede frecuentemente que un excelente supervisor se convierte en mal gerente. ¿ le suena fami-

liar? 

Este taller dividido en ocho módulos enseña el proceso de gestión administrativo desde una pers-

pectiva sencilla que garantiza la comprensión a esos niveles en desarrollo, también refuerza conoci-

mientos a los que están en el nivel gerencial actualmente. 

¿Porque es necesario implementarlo? Los sucesores (en desarrollo) requieren dominar el ciclo 

dinámico del negocio: planeación, organización, delegación, dirección y control. Sin estas herra-

mientas ¿como operarán exitosamente la empresa?  

Este taller tiene una duración de dieciseis horas y está dirigido a nivel medio y superior de la organi-

zación, idealmente deberá de impartirse a grupos de 10 participantes en adelante. Para su com-

prensión, se recomienda que los asistentes cuenten con educación media superior en adelante. 

Al final se entregará el reporte de cierre del entrenamiento al ejecutivo contratante del servicio que 

incluye las conclusiones y comentarios del expositor.  

De H+C Consultores Asociados 
Somos un grupo de profesionales en diversas disciplinas, con estudios a nivel posgrado y diversas 

certificaciones en temas relacionados, y con más de veinte años de experiencia profesional. Además 

contamos con alianzas estratégicas con otros prestadores de servicios que complementan nuestros 

servicios. Basamos nuestros servicios en los valores de liderazgo, compromiso y confidencialidad a 

través de servicios tangibles y confiables, con una inversión razonable.   

Permítanos ser su aliado estratégico.  Le invitamos a Creer para Crear. 
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